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Pytanie 1.

Co w przypadku gdy pracodawca ogtasza czasowe zawieszenie
dziatalnosSci w zwigzku z epidemig koronawirusa ?

Obecnie powszechnie obowigzujgce przepisy prawa pracy nie przewidujg
instytucji zawieszenia dziatalnosci pracodawcy i skutkdw wynikajgcych z takiego
zawieszenia. Nalezy zatem w tym przypadku przyjg¢, ze zastosowanie znajdzie art.
81 k. p., zgodnie z ktorym pracownikowi w przypadku nieSwiadczenia pracy z
przyczyn dotyczgcych pracodawcy ( taka przyczyng niezawiniong jest rowniez
zagrozeni epidemiologiczne) nalezy wyptaci¢ wynagrodzenie przestojowe, ktére co
do zasady wynosi 100 % wynagrodzenia w przypadku wyodrebnienia stawka
miesieczng lub godzinowg lub 60 % gdy wynagrodzenie jest okreslone inaczej np.
prowizyjnie.

Pytanie 2.

Czy w przypadku gdy pracodawca wysyta pracownika w podréz
stuzbowg za granice kraju lub zobowigzuje pracownika do Swiadczenia
pracy w warunkach narazenia na zakazenie pracownik moze odmoéwic
wykonywania polecen przetozonych ?

Odpowiedz na to pytanie jest ztozona. Pracownik co do zasady nie moze odmowic
wykonywania pracy, a odmowa taka moze stac sie podstawg do wyciggniecia
konsekwencji stuzbowych. Tym nie mnie w przypadku gdy warunki pracy nie
odpowiadajg standardom bezpieczenstwa i higieny pracy pracownik moze
powotujac sie na art. 210 k. p. odmdwic¢ wykonywania polecen i poinformowac o
tym niezwtocznie przetozonego. Nalezy przy tym podkresli¢, ze ocene warunkéw
pracy nalezy obiektywizowac i jezeli w ocenie pracodawcy sg zachowane witasciwe
warunki pracy pracownik nie moze odmowic jej wykonania. W razie sporu to na
pracowniku bedzie cigzyt ciezar dowodowy przekonania organéw rozjemczych np.
sgdu pracy, ze warunki nie odpowiadaty standardom bhp.
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Pytanie 3.

Jakie warunki bhp nalezy uzna¢ za wystarczajgce w erze koronawirusa
w naszym kraju ?

Szerokie pytanie. Warunki takie uzaleznione sg od charakteru wykonywanej pracy.
Do niezbednych nalezy zaliczy¢ wiasciwe warunki wietrzenia pomieszczen,
dostepu do ptynéw dezynfekujgcych, rotacji pracownikow w czasie dnidwek
roboczych, niedopuszczenia do gromadzenia pracownikédw w jednym miejscu w
tym samym czasie, zapewnienia srodkéw ochrony indywidulanej tj. przyktadowo
mydta lub rekawiczek.

Pytanie 4.

W jaki sposéb pracodawca moze przetrwad trudny czas braku
mozliwosci wykonywania pracy w siedzibie okreslonej jako miejsce
wykonywania pracy?

Sg rézne metody radzenia sobie z tg sytuacjg. Jezeli chodzi o czas pracy to
proponuje rozwazy¢ wprowadzenia dtuzszego okresu rozliczeniowego czasu pracy
nawet do 12 miesiecy i ,upchniecia” dnidwek roboczych w okresie po
przymusowych kwarantannach. Inng metodg jest wystanie pracownikoéw na
.przymusowy” na urlop wypoczynkowy, taka mozliwos¢ dotyczy urlopéw
zalegtych. Uprawnieni pracownicy moga rowniez korzysta¢ z urlopow zwigzanych
z rodzicielstwem tj. urlopu rodzicielskiego, wychowawczego, dwoch dni opieki nad
dzieckiem czy zasitku opiekunczego zwigzanego z wirusem Covid 19.
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Adwokat, byty inspektor pracy,
specjalizujgcy sie w problematyce czasu
pracy. W latach 1998 - 2001 pracowat w
Departamencie Prawa Pracy
Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej.
W ramach prac ministerialnych zajmmowat
sie sporzgdzaniem opinii prawnych na
temat obowigzujgcych przepiséw prawa
pracy, brat udziat w pracach nad
projektami legislacyjnymi tworzonymi na
potrzeby kolejno wybieranych rzagddw.
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